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Ata da Sexagésima Nona (69%)
Reunido Ordinaria do Centro de
Ciéncias Agrarias Aplicadas da
Universidade Federal de Sergipe.

Ao primeiro dia do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um, as quatorze horas, no
aplicativo Google Meet, reuniu-se via remota (online), em carater ordinario, o Conselho do
Centro de Ciéncias Agrarias Aplicadas da Universidade Federal de Sergipe, sob a presidéncia da
Diretora Profa. Dra. Carolina Nunes Costa Bomfim e da Vice-Diretora Juciléia Aparecida da
Silva Morais. Estiveram presentes os seguintes conselheiros docentes: Profa. Dra. Paula Gomes
Rodrigues, Prof. Dr. Roberto Schwarz Janior, Prof. Dr. Sérgio Luis Martins dos Santos, Prof. Dr.
Airon José da Silva, Profa. Dra. Lorena Gabriela Rocha Ribeiro e o Prof. Dr. Douglas Romeu da
Costa; representantes docentes: Profa. Dra. Angela Cristina Dias Ferreira e Profa. Dra. Glaucia
Barretto Gongalves; representante do Campus Rural: Eng. Agron. Richard Matos de Souza;
representantes técnico-administrativo: Téc. Agro. Julio Renovato dos Santos e Téc. Jefferson
Santana Brito; representantes discentes: Daniela Cruz Baratina e Lisandra Katriny Silva de
Oliveira; convidado: ndao houve; auséncias justificadas: nao houve. Havendo quérum, a
Presidente, Profa. Carolina, declarou aberta a reunido com a seguinte pauta. pauta 1.
Aprovacio da ata anterior: Apods breve discussdo, a ata da 68" reunido ordinaria do CCAA foi
colocada em votagdo, sendo aprovada por unanimidade. 2. Informes. Profa. Carolina informou
que o video institucional do CCAA produzido pelo Departamento de Comunicagdo Visual
(DECAYV) ficou pronto e que podera ser utilizado para a ampla divulga¢do do centro e dos
cursos. Prosseguindo, Profa. Carolina expds sobre o plano de agdo que foi desenvolvido pelos
dois departamentos que receberam codigos de vagas docentes. Expds que esta foi uma exigéncia
da ProGrad para que as vagas fossem recebidas. Informou ainda que o plano de agdo do DEPAq
ja foi recebido pelo centro e que o DEAGRI solicitou mais tempo para a ProGrad para a
conclusdo, sendo concedido o prazo maximo de 5 de dezembro para o envio do plano de agao.
Profa. Carolina informou que foram recebidas pela Divisdo de Agdes Inclusivas (DAIN), 2
(duas) cadeiras de rodas motorizadas, 2 (duas) cadeiras de rodas manuais ¢ 1 (um) andador para
auxiliar nas atividades do retorno presencial. Profa. Carolina informou que foi solicitado pela
PROGEP o levantamento de pessoal técnico-administrativo pelos departamentos, sendo as
informacdes recebidas pelo centro encaminhadas a Pro-reitoria. Profa. Carolina informou que foi
encaminhado aos departamentos o levantamento de prestagao de servigos e de potencialidades do
centro e que até o momento apenas o DZO havia enviado as informagoes, assim ficou definido a
prorrogacdo do prazo para envio do levantamento até o dia 10 de dezembro. Profa. Carolina
informou que foi recebido pelo centro a nova minuta do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), que sera enviado aos departamentos por solicitagdo do CONSU para analise, discussdo e
sugestoes e posterior envio a0 CCAA com o prazo maximo de devolugdo no dia 7 de dezembro.
Finalizando, a Profa. Carolina falou sobre o processo de atualizagdo do regimento interno do
Campus Rural, que esta sendo relatado pelo Prof. Airon, com sugestdes e emendas apresentadas
por todos os departamentos. Assim, expds que em virtude da grande demanda de emendas ¢
sugestdoes, ndo houve tempo habil para envio aos conselheiros ficando o processo a ser
apresentado na proxima reunido ordindria do centro. O técnico Jefferson parabenizou a
participacao dos técnicos nas elei¢Oes para escolha dos representantes técnico-administrativos no
CONSU/CONEPE. Enfatizou que os resultados das urnas ddao um recado para a gestdo da
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universidade acerca das demandas dos técnicos para UFS, para a ampliacdo das politicas
publicas em favor de toda a comunidade universitaria. 3. Apresentacio dos grupos estratégicos
do CCAA. A Profa. Juciléia falou sobre a cria¢do dos grupos estratégicos do CCAA. Segundo a
professora, os grupos tém por objetivo buscar o desenvolvimento e a melhoria dos indices
académicos do centro. Uma das observagdes feitas pela Profa. Juciléia ¢ a identificacdo de
lideres que ja estejam realizando agdes nas areas estratégicas, além da integragdo ¢ troca de
informag¢des com outros grupos e setores da Administracdo da UFS, departamentos, docentes,
discentes, técnicos e comunidade externa. Segundo a Profa. Juciléia, os Grupos Estratégicos
(GE’s) foram divididos em: GE Extensdo, GE Pesquisa, GE A¢des Pedagogicas, GE Indices
Académicos, GE Apoio aos Estudantes, GE Bem-Estar ¢ Apoio Social, GE Mercado de
Trabalho, GE Convénios e Parcerias, GE Marketing e Comunicagdo. Os objetivos dos grupos
foram assim definidos: GE Extensdo, com os objetivos de promover agdes de extensdo
integradas entre os cursos e 0 Campus Rural para os alunos ingressantes; Estimular o cadastro de
acoes de extensdo no SIGAA; Orientar os docentes para a submissdo de projetos de extensao nos
editais PROEX e Curricularizagdo da extensdo. GE Pesquisa, com os objetivos de promover
acOes para estimular a produgdo cientifica de impacto; Estimular projetos interdepartamentais
para concorrer com editais de fomento; Estimular agdes para o PIBIC e Coordenar agdes dos
laboratérios multiusudrios. GE indices Académicos, com o objetivo de levantar ¢ monitorar
dados e informagdes dos indices académicos do CCAA junto aos departamentos e unidades da
Reitoria; Coordenar acgdes juntamente com os NDE’s e outros GE’s para reduzir as taxas de
evasdo e aumentar a taxa de sucesso; Levantamento do perfil dos alunos; Promover acdes de
preparagdo para o ENADE 2022 e possiveis avaliagdes de cursos pelo MEC. GE Acgdes
Pedagogicas, com os objetivos de estimular capacitagdes docentes em praticas pedagdgicas;
Buscar resolugdes para as disciplinas basicas com elevadas retengdes; Acompanhar docentes que
estejam utilizando metodologias ativas juntamente com o Grupo de Estudos em Pesquisas
Interdisciplinares em Metodologias Ativas (GEPIMA); Integrar agdes com os GE’s de extensio
e indices académicos; Realizar a “Semana Pedagogica do CCAA”. GE Mercado de Trabalho,
com os objetivos de promover o empreendedorismo e a preparagdo para o mercado de trabalho;
Estimular ligas académicas e Empresas Juniores; Realizar agdes para o desenvolvimento de
habilidades essenciais para o mercado de trabalho e Fortalecer o Programa Agro Sustentavel. GE
Apoio aos Estudantes, com o objetivo de promover agdes de acolhimento aos estudantes e as
acoes de integragdo entre os discentes; Promover a¢Oes inclusivas; Facilitar a insercao dos
estudantes em programas assistenciais da UFS. GE Bem-estar e Apoio pessoal, com os objetivos
de promover agdes que tragam bem-estar aos docentes, discentes técnicos; Promover ciclos de
palestras que abordem questdes relacionadas ao bem-estar e a saude mental, trazendo
profissionais convidados de diversas areas; Realizar vivéncias e praticas periodicas de yoga,
meditacdo e etc.; Articular a construgdo de espagos de convivio mais agradaveis. GE Convénios
e Parcerias, com o objetivo da formalizaciao de convénios e parcerias favorecendo estagios, acoes
de extensdo e oportunidades de emprego e Favorecer a “internacionalizacdo” do CCAA. GE
Marketing ¢ Comunicagdo, com o objetivo de promover a divulgagdo das agdes realizadas pelo
Centro e Departamentos; Produzir material de divulgac¢do para promover os cursos do CCAA na
comunidade externa a UFS. Finalizando, a Profa. Juciléia expds que o trabalho conjunto dos
Grupos Estratégicos tem como importincia integrar as agdes dos Departamentos em torno da
melhoria de todos os indicadores do centro e que a Dire¢cdo do CCAA facilitarad as agdes e esta
aberta a sugestdes e contribuigdes. 4. Plano de insercao das unidades do CCAA para o ensino
hibrido emergencial. Profa. Carolina expds sobre o ensino hibrido emergencial (EHE), modelo
hibrido que vai compreender trés formatos: 1- totalmente presencial (TP), com todos os alunos
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matriculados no componente, observando-se o niimero de estudantes por turma, o espago de aula
alocado e a porcentagem de teto de ocupagdo estabelecida no Plano de Retomada Gradual das
Atividades Presenciais; 2- combinacao entre presencial e remoto (CPR), considerando condig¢des
de biosseguranga na presencialidade e mediagdo tecnologica no momento remoto, havendo
indicagdo dos respectivos grupos de estudantes nas aulas presenciais e das estratégias de ensino-
aprendizagem a serem desenvolvidas pelos grupos remotamente; 3- totalmente remoto (TR).
Continuou a exposicdo informando, que os departamentos ofertantes terdo autonomia pedagogica
para planejarem a organizagdo didatica dos componentes curriculares ofertados, devendo
considerar os formatos de ensino dispostos no Plano de retomada presencial e gradual das
atividades académicas da graduagdo. Foi informado também que apos ouvir os colegiados de
curso e nucleos docentes estruturantes, os departamentos serdo responsaveis por referendar os
planos de ensino para o que serd ofertado, dar ampla divulgacdo aos estudantes sobre a
classifica¢do de cada componente curricular, informar ao setor responsavel sobre a necessidade
de alocacdo de salas e informar a Pro-Reitoria de Graduagido (Prograd), as necessidades
especificas que precisem ser atendidas. Foi debatido que os estudantes devem possuir o ciclo
vacinal completo para poderem participar das atividades presenciais. Além disso, os
chefes/coordenadores manifestaram duvidas acerca dos conteidos dos memorandos eletrénicos
n°. 190/2021/GR e n°. 274/2021/PROGRAD. Um dos questionamentos levantados foi sobre de
quem seria a responsabilidade pela execucdo do Checklist de Biosseguranga, que dentre outros
aspectos a serem analisados, solicita também a avaliagdo do tamanho dos espacos e da
distribui¢do dos usudrios nos departamentos. Os chefes/coordenadores entendem que esta nio
seria uma responsabilidade dos mesmos e sim da propria Comissdo de Biosseguranga criada pela
institui¢do ou da Divisdo de Seguranga do Trabalho. Assim, os chefes/coordenadores do CCAA
requerem o acompanhamento de um membro dessa Comissdo ou da Divisdo de Seguranca do
Trabalho para visitar os ambientes para o auxilio e acompanhamento dos trabalhos de execugio
de Checklist pelos departamentos. A demanda foi registrada para envio ao Gabinete do Reitor
para eventuais esclarecimentos. 5. O que ocorrer. Nada mais havendo a tratar, eu, Wallace
Nascimento Santos, Assistente em Administracdo do Centro de Ciéncias Agrarias Aplicadas,
lavrei a presente ata, que apés lida, discutida e colocada em votagdo, serd assinada pelos
Conselheiros presentes. Cidade Universitaria Professor Jos¢ Aloisio de Campos, ao primeiro dia
do més de dezembro do ano de dois mil e vinte um.
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